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Jornada. Politica, objetivos y planificacion

Martes, 11 de Mayo de 2010.

OBJETIVOS

La implantacién de un buen plan de prevencién de riesgos laborales pasa por conocer cuéles son
los puntos débiles de la organizacion en materia de seguridad y salud y establecer metas para
conseguirlos. La politica, los objetivos y la planificacion van concretando las acciones que la
totalidad de la empresa debera ir llevando a cabo. De la filosofia general establecida en la
politica a los objetivos concretos a conseguir en un determinado periodo de tiempo y a su
concrecién a través de la ejecucion de las acciones de la planificacion.

DIRIGIDO A

Directores, gerentes, responsables de RRHH o de otras areas, coordinadores de prevencién de
las empresas.

METODOLOGIA

Exposicion teérica muy centrada en la aplicacion préctica y real al mundo de la empresa.

PONENTES

Impartido por Técnicos Superiores de Prevencién de Riesgos Laborales de Prevencion Navarra,
con amplia experiencia en el trabajo con la empresay en el &mbito formativo.

PROGRAMA
1. La politica de PRL. Definicion y revisiones.
2. Los objetivos como metas de mejora. Definicion y gestion.

3. La planificacién de la actividad preventiva como vehiculo para conseguir los objetivos y
materializar la politica. Definicion y gestion.

INFORMACION GENERAL

Duracion: 2 horas
Fecha: Martes, 11 Mayo 2010
Horario: 17.00 a 19.00

Organizan/Colaboran:
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