
 

Calle Leyre, 14 Bis. 31002 Pamplona · T 948 291 429 · F 948 238 079 · www.prevencionnavarra.es 

 

Jornada. Política, objetivos y planificación 

Martes, 11 de Mayo de 2010.  

 

OBJETIVOS  

La implantación de un buen plan de prevención de riesgos laborales pasa por conocer cuáles son 
los puntos débiles de la organización en materia de seguridad y salud y establecer metas para 
conseguirlos. La política, los objetivos y la planificación van concretando las acciones que la 
totalidad de la empresa deberá ir llevando a cabo. De la filosofía general establecida en la 
política a los objetivos concretos a conseguir en un determinado periodo de tiempo y a su 
concreción a través de la ejecución de las acciones de la planificación. 

 

DIRIGIDO A  

Directores, gerentes, responsables de RRHH o de otras áreas, coordinadores de prevención de 
las empresas. 
 

METODOLOGÍA  

Exposición teórica muy centrada en la aplicación práctica y real al mundo de la empresa. 

 

PONENTES 

Impartido por Técnicos Superiores de Prevención de Riesgos Laborales de Prevención Navarra, 
con amplia experiencia en el trabajo con la empresa y en el ámbito formativo. 
 

PROGRAMA 

1. La política de PRL. Definición y revisiones.  

2. Los objetivos como metas de mejora. Definición y gestión. 

3. La planificación de la actividad preventiva como vehículo para conseguir los objetivos y 
materializar la política. Definición y gestión. 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

Duración: 2 horas 
Fecha: Martes, 11 Mayo 2010 
Horario: 17.00 a 19.00  
 
 
Organizan/Colaboran: 
 

   


